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На пснпву члана 49. Закпна п пснпвама система пбразпваоа и васпитаоа 

(Службени гласник РС бр/72/09-52/11- 55/13), Шкплски пдбпр ПШ "Аца 

Марпвић" у Кпспву Ппљу, на седници пдржанпј 30.6.2021. гпдине, 

саслушап предлпг Стручнпг актива за развпјнп планираое за усвајаое 

стратешкпг плана развпја шкпле. 

1. УВПД 

Развпјни план щкпле представља стратещки план развпја у перипду пд  1. Септембра 

2021. Дп 31. Августа 2025. Гпдине, са истакнутим припритетима и принципима у 

пствариваоу васпитнп-пбразпвнпг рада и планпвима из разлишитих пбразпвних и 

васпитних пбласти. Развпјни план дпнет је на пснпву  Извещтаја п сампвреднпваоу 

рада щкпле, Извещтаја п раду щкпле идентификпваоа пбразпвних пптреба на нивпу 

струшних тимпва и актива на нивпу щкпле. Везе струшних тимпва у щкпли у тпку 

планираоа и израде Развпјнпг плана щкпле су биле знашајне за кпнструктиван 

заједнишки рад на идентификацији пптреба, препрека, псмищљаваоа мера и 

активнпсти, припритета, циљева и задатака. 

П нама 

Пснпвна щкпла „Аца Марпвић“ Кпспвп Ппље пснпвана је 1956. Гпдине у улици Цара 

Дущана у Кпспву Ппљу.  Шкпла је ту била и радила све дп краја щкплске 1998/1999. 

Гпдине, када је мпрала да напусти свпје прпстприје јер су пне узурпиране пд стране 

албанске наставе. Шкпла је првп измещтена у прпстприје ПШ „ Угљаре“  у Угљару, а пд 

щкплске 2000/2001. Гпдине  измещтена је у прпстприје СШЦ „ Свет Сава“ у Кпспву 

Ппљу – Бресју, где се и даље налази. 17.пг марта 2004. Гпдине када се десип ппгрпн 

Срба у Кпспву Ппљу зграда щкпле је била упаљена и сва дпкументација кпја се 

налазила у щкпли је изгпрела. Нащи ушеници су се ппнпвп вратили у щкплу у Угљару, 

али самп дп краја щкплске гпдине. Зграда СШЦ „ Свети Сава“ је пбнпвљена и ппшетак 

нпве щкплске гпдине смп наставили у пвпј щкпли.Пд тада па дп данас, меоала је свпј 

изглед, свпју структуру и кадар. Ипак, пстала је преппзнатљива пп свпјпј велишини и 

завидним резултатима рада. Шкпла je некада имала шетири истурена пдељеоа. Сада 

је самп издвпјенп пдељеое щкпле у Кузмину. Рад се пдвија у две смене. Шкпла има 

мпгућнпсти да примеоује најсавременије метпде рада и савремену технплпгију у 

настави.  

 

 



2. Смернице за развпј плана и развпјни тим 

Крпз прпцес развпја щкпле унапређујемп лпкалну заједницу и свест п важнпсти щкпле кап 

нпсипца знаоа, умећа и вещтина. Мпдерне технплпгије дпнпсе са спбпм изазпве, нпва 

знаоа, нпве навике, и меоају живптни стил. Дпступнпст интернета пружа мпгућнпст да 

пбразпваое буде дпступније свима. Развијамп свест п заједнишкпм раду на пбезбеђиваоу 

савремене щкпле кпја деци мпже да пружи виспке стандарде пбразпваоа. Развпј услпва 

рада щкпле кретаће се у интересу свих ушеника, наставника, рпдитеља и лпкалне 

сампуправе а све у интересу квалитетнијег живпта, пбразпваоа и васпитаоа младих 

генерација.  

3. Мисија и визија 

Мисија  

Мисија наще  ПШ “Аца Марпвић“ је креираое мпдерне, ефикасне и занимљиве щкпле пп 

мери детета, кпја ппдстише и мптивище ушенике/це да унапређују знаоа, вещтине и 

сппспбнпсти унутар лишних и друщтвених перспектива и псппспбљава их за целпживптнп 

ушеое, кпје је заснпванп на ппвереоу, ппвезанпсти, сплидарнпсти, активизму и 

ппщтпваоу разлишитпсти.  Да негује индивидуалнпст, ппдстише креативнпст и развија 

пдгпвпрнпст ушеника за сампстални рад и резултате. Такпђе, наставни кадар је пдгпвпран 

да ушенике мптивище за рад, за сваки наставни предмет и да ствпри радну атмпсферу кпд 

ушеника. 

 

Визија 

ПШ “Аца Марпвић“ тежи да буде савременп ппремљена щкпла, лидер у пбразпваоу, кпја 

креативним и инпвативним прпграмима, у складу са интересима пкружеоа, ппдржава 

активнп ушеое, тимски рад, развпјне пптребе свпјих ушеника/ца, и свих псталих 

ушесника/ца у наставнпм прпцесу. Крпз партнерствп са рпдитељима и щирпм заједницпм 

радиће се на ствараоу безбеднпг пкружеоа у кпм сви мпгу да признају и ппщтују псећаоа 

других. 

Желимп да се наща щкпла кпја се налази у изузетнп тещким услпвима, щтп вище и щтп 

брже укљушује у прпцес рефпрме пбразпвнпг система са циљем да ппстане 

преппзнатљива, кап щтп је дугп била и да изнедри успещне младе наращтаје, кпји ће 

кпристити заједници и шпвешанству, желимп щтп већу прпфесипналну сампсталнпст и 

пдгпвпрнпст наставника у складу са најсавременијим пбразпвним пптребама, какп би се 

сашувалп физишкп здравље ушеника и пдржалп развијаое емптивних, интелектуалних, 



мпралних и естетских пспбина. Емптивне, интелектуалне, мпралне вреднпсти, такпђе 

пстварују наставници са свпјим ушеницима , не самп разредне старещине, јер се труде  

свакп на свпј нашин да у свет детиоства унесу, крпз разгпвпре, наставне јединице, све 

дпбре пспбине кпје красе шпвека . Дп дпбрих резултата дплазимп трудпм и радпм и 

дпбрпм впљпм кпја је у нама самима. На пвакав нашин се управп пстварују педагпщки 

циљеви рада наставника са ушеницима. У щкпли је активан струшни тим за превенцију и 

интервенцију пд насиља кпји адекватнп рещава прпблеме са ушенициma (кад их има) и на 

тај нашин ушеницима се пружа ппмпћ, ппдрщка и знаое да умеју да се снађу у свакпј 

живптнпј ситуацији. 

 

4. Снаге и слабпсти шкпле 

Анализпм стаоа интернпм кпнтрплпм, на седницама наставнишкпг и псталих струшних 

већа и актива утврђене су снаге и слабпсти щкпле: 

 

Снаге Слабпсти 

- Традиција дуга прекп 60 гпдина у 

васпитаоу и пбразпваоу ушеника, 

кпја је изнедрила мнпге лекаре, 

прпфеспре, инжиоере,па и 

ппзнате лишнпсти пппут Радпслава 

Зеленпвића , Андријане 

Виденпвић и др. 

- Струшназаступљенпстнаставе; 

- Наща ппредељенпст ка сталнпм 

инпвираоу наставнпг рада; 

- Већи брпј младих и мптивисаних 

наставника; 

- Наставници примеоују 

пдгпварајућа дидактишкп–

метпдишка рещеоа на шасу;  

- Наставници кпристе наставне 

метпде кпје су eфикасне у пднпсу 

на циљ шаса;  

- Наставници прилагпђавају рад на 

- Несигурнп раднп пкружеое у 

Кпспву Ппљу; 

- Недпвпљни прпстпрни услпви рада 

у издвпјенпм пдељеоу у Кузмину; 

-Не ппстпји ппсебан прпстпр за 

индивидуалне састанке наставника 

са рпдитељима и ушеницима;  

- За нпвппридпщле ушенике слабије 

се примеоују разрађени ппступци 

прилагпђаваоа на нпву щкплску 

средину; 

- Недпстатак дидактишких средстава 

за све предмете 

- Препвладаваое традиципналних 

метпда наставе, тј. Фрпнталне 

наставе и вербалнпг ушеоа; 

- Ушеници не кпристе у дпвпљнпј 

мери дпступне извпре знаоа; 

- Наставници не дају увек ппвратне 



шасу пптребама ушеника;  

-Наставници имају разумеваоа за 

ушенике;  

- Наставници тематскпм и 

интердисциплинарнпм наставпм 

превазилазе прпблем садржајнп и 

временски неусклађенпг градива у 

пквиру свакпг разреда;  

- Шкплске пцене су у складу са 

ппстигнућем ушеника на заврщним 

испитима; 

- Спремнпст наставнпг кадра да се 

струшнп усаврщава; 

- Птвпренпст щкпле за сарадоу са 

другим щкплама, културним 

институцијама и другим 

прганизацијама; 

- Прганизација наставе; 

- Наставници прилагпђавају рад на 

шасу пптребама ушеника; 

- У щкпли функцпнище систем 

ппдрщке деце из друщтвенп 

псетљивих група; 

- У щкпли се прганизују 

превентивне активнпсти кпје 

дппринпсе безбеднпсти; 

- Сарадоа наставника у пквиру 

струшних већа; 

- Ушествпваое и резултати на 

такмишеоима прганизпваних пд 

министарства прпсвете; 

- Негпваое вреднпсти знаоа и 

пбразпваоа; 

- Шкпла сарађује са рпдитељима и 

релевантним институцијама у 

пружаоу ппмпћи ушеницима; 

Тимски рад директпра, наставника и 

инфпрмације п напредпваоу 

ушеника; 

- Недпстатак материјалних средстава; 

- Шкплски прпстпр није у пптпунпсти 

прилагпђен пптребама деце са 

инвалидитетпм. 

 

 



струшних сарадника 

 

5.Мпгућнпсти и препреке 

 

Мпгућнпсти Препреке 

-Ппзитивни рефпрмски прпцеси у 

пбразпваоу кпји пмпгућава инпвиран 

наставни прпцес;  

- Птвпрена щкпла кпја укљушује и 

преппзнаје интересе заинтереспваних 

страна (Шкплска управа, 

Министарствп прпсвете, Градска 

управа, хуманитарне, екплпщке, 

културне и сппртске прганизације, 

Здравствени центар, Центар за 

спцијални рад, привредни сектпр...); 

-Ппдрщка и укљушенпст рпдитеља;     

-Применљивпст дпбрих искустава;    

Сарадоа са невладиним 

прганизацијама (семинари, дпнације, 

планираое...);  

-Изналажеое мпгућнпсти за 

дпнатпрским средствима;  

- Активна сарадоа са лпкалнпм 

сампуправу кпја пмпгућава ппдизаое 

нивпа пбразпвнпг прпцеса. 

-Ппремећен систем вреднпсти у 

друщтву, нарущен аутпритет щкпле, 

наставника, ушеника и рпдитеља; 

Недпвпљна еластишнпст пбразпвнпг 

прпцеса;  

- Недпвпљна мптивисанпст лпклне 

заједнице у ппјединим пбластим 

везаним за рад щкпле;  

-Све рестриктивнији бучет. 

 

 

 

 

 

 

 



 

6.  Лична карта шкпле 

Име щкпле је ПШ '' Аца Марпвић'' Кпспвп Ппље 

Адреса : СШЦ '' Свети Сава'' Кпспвп Ппље 38210 

Директпр щкпле : Снежана Стпјкпвић, прпфеспр педагпгије 

Кадрпвски услпви рада 

Заппслени према степену струшне спреме: 

Раднп местп Виспкасс вища средоа нк укупнп 

Разредна настава 3 1   4 

Наставник српскпг језика 2    2 

Наставник математике 1 1   2 

Наставник енглескпг језика 2    2 

Наставник рускпг језика 2    2 

Наставник рпмскпг језика са 
елементима наципналне 

културе 

  1  1 

Наставник истприје 2    2 

Наставник гепграфије 2    2 

Наставник биплпгије 1    1 

Наставник физике  2   2 

Наставник хемије 2    2 

Наставник музишке културе  1   1 

Наставник ликпвне културе 1    1 

Наставник физишкпг и 
здравственпг васпитаоа 

3    3 

Наставник технике и 
технплпгије 

1 1   2 

Наставник инфпрматике и 
рашунарства 

1    1 

Наставник грађанскпг 
васпитаоа 

2    2 

Наставник верске наставе 1    1 

Директпр 1    1 

Педагпг 1    1 

Библиптекар 1    1 

Секретар 1    1 

Шеф рашунпвпдства 1    1 



Дпмар   2  2 

Чисташ    7 7 

 

 

7. Материјалнп – технички прпстпрни услпви 

Шкплски прпстпр 

Шкпла распплаже следећим ушенишким и другим прпстпрпм за пбављаое свпје 

прпграмске делатнпсти: 

Матишна щкпла 
Назив и намена прпстпра 

Брпјпрпстприја 

Ушипница 8 

Фискултурна сала 1 

Библиптека 1 

Сппртски терен 1 

Канцеларије 3 

Санитарни швпр 2 

Хпл 1 

Хпдници 2 

Кптларница 1 

Шкплскп двприщте 1 

 

Издвпјенп пдељеое Кузмин 
Назив и намена прпстпра 

Брпј прпстприја 

Ушипница ппщте намене 5 

Библиптека 1 

Радипница 1 

Канцеларија 2 

Мпкри швпр 3 

Ппмпћни пбјекат 2 

Сппртски терен 1 

Шкплскп двприщте 1 

 

 

 

 



 8. Екстернп вреднпваое шкпле и сампвреднпваое 

8.1. ШКПЛСКИ ПРПГРАМ И ГПДИШОИ ПЛАН РАДА 

8.1.1 Шкплски прпграм је урађен на пснпву наставнпг плана и прпграма и пмпгућава 

пствариваое принципа и циљева пбразпвнп-васпитнпг рада, кап и стандарде ппстигнућа.  

8.1.2. Гпдищои план рада щкпле дпнет је у складу са развпјним планпм и прпгрампм 

пбразпваоа и васпитаоа. Утврђенп је време, местп, нашин и нпсипци пствариваоа плана. 

Елементи Шкплскпг прпграма и Гпдищоег плана рада щкпле међуспбнп су усклађени и у 

функцији задпвпљеоа разлишитих пптреба и интереспваоа ушеника, рпдитеља, лпкалне 

сампуправе и реалним пптенцијалима щкпле. Сви стандарди кпји се пднпсе на пбласт 

квалитета Шкплски прпграм и Гпдищои план рада су у пптпунпсти пстварени. Шкплски 

дпкументи су дпнети у складу са прпписима и задатпм структурпм. 

8.2. НАСТАВА И УЧЕОЕ 

8.2.1. ПЛАНИРАОЕ И ПРИПРЕМАОЕ 

8. 2.1.1. ПЛАНИРАОЕ 

Сви наставници имају Гпдищои и Пперативни план рада кпји је у складу са прпписаним 

планпм и прпгрампм рада. Приликпм планираоа сарађују са псталим шланпвима 

разреднпг или струшнпг већа. Пперативне планпве праве ппщтујући специфишнпсти 

предмета и пдељеоа у кпјима раде. Тимским радпм крпз кпрелацију предмета и пбрадпм 

ппвезаних тема дплазе дп усклађених, заједнишких прпвера. 

8.2.1.2.ПРИПРЕМАОЕ 

Наставници се редпвнп припремају за наставу впдећи рашуна п избпру садржаја, метпда, 

пблика и средстава за рад. Приликпм припремаоа за шас впди се рашуна п разлишитпсти 

ушеника пп знаоу, искуству, сппспбнпстима кап и пнима кпји су надарени или имају 

тещкпће у развпју. 

8.2.2. НАСТАВНИ ПРOЦЕС 

Наставници у щкпли примеоују пдгпварајућа дидактишкп-метпдишка рещеоа на шасу и 

кпристе наставне метпде кпје су ефикасне у пднпсу на циљ шаса. Кприщћеое 

савремених технплпгија дппринпси квалитетнијпј реализацији и унапређиваоу свих 

пблика и ппдрушја пбразпвнп-васпитнпг рада. Кпмуникација између већине актера је 

са уважаваоем и ппвереоем. Наставници прилагпђавају рад на шасу пбразпвнп-

васпитним пптребама ушеника. Ушеници стишу знаоа на шасу. Ппвратне инфпрмације 



кпје дпбијају су ппдстицајне за даљи рад и напредпваое. Задаци кпји се реализују су 

првенственп прпмпвисаое правилне упптребе свих пблика извпра инфпрмација, 

ствараое услпва за интердисциплинарни приступ настави, мптивисаое за ушеое, 

сарадоа са ушеницима и наставницима, развијаое инфпрматишке писменпсти и 

кприщћеое савремених технплпгија. Наставници ефикаснп управљају прпцеспм ушеоа 

на шасу и кпристе ппступке вреднпваоа кпји су у функцији даљег ушеоа. Стварају 

ппдстицајну атмпсферу за рад на шасу, ппхвалама ппдстишу и мптивищу ушенике. 

Ппсебну пажоу ппсвећују ушеницима кпји спприје напредују. Дарпвити ушеници 

заузимају важнп местп у живпту и раду щкпле, оима се ппсвећује пажоа крпз 

припрему за такмишеоа на кпјима пни нереткп ппстижу пдлишне резултате.  

8.2.3. УЧЕОЕ 

Већина ушеника има пдгпвпран пднпс према ушеоу и раду. Кпристе ранија стешена 

знаоа и искуства приликпм усвајаоа нпвпг градива. Већина има развијен псећај лишне 

пдгпвпрнпсти, радп сарађују у групнпм раду. Ушеници се псппспбљавају да кпристе 

разне извпре знаоа: учбенике, решнике, енциклппедије, интернет, ушеое путем 

пткрића, рещаваое прпблема, кппперативнп ушеое .... 

8.2.4. ПРАЋЕОЕ И НАПРЕДПВАОЕ 

Пцеоиваое се пбавоа у складу са Правилникпм п пцеоиваоу ушеника. Наставници 

примеоују фпрмативнп и сумативнп пцеоиваое. Такпђе се пцеоиваое ппстигнућа 

ушеника пбавља редпвнп и кпнтинуиранп щтп за резултат има систематскп праћеое 

ушеника. Критеријуми пцеоиваоа наставника су усклађени, незнатнп пдступају. 

Инфпрмисаое је унапред дпгпвпренп, редпвнп, јаснп, сaдржи степен ппстигнућа и 

смернице даљег напредпваоа. Инфпрмисаое п ппстигнућима ушеника, ушеник дпбија 

пд наставника усменп неппсреднп ппсле пдгпвараоа или писане прпвере, кап и 

упутствп за даље напредпваое. Рпдитељи се инфпрмищу п ппстигнућима ушеника на 

индивидуалним разгпвприма кпји се пбављају на „птвпреним вратима“ наставника 

(индивидуалним или кплективним), рпдитељским састанцима (писаним путем). 

8.3. ППСТИГНУЋА УЧЕНИКА 

8.3.1. КВАЛИТЕТ ШКПЛСКИХ ППСТИГНУЋА 

Врщи се анализа успеха ушеника пп предметима и пп пдељеоима. Прпсешна 

прплазнпст ушеника на крају щкплске гпдине је 98 -100%. Шкплске пцене су у складу са 

ппстигнутим резултатима на заврщнпм испиту. Ушеници су у псппспбљени да ппвезују 

знаоа из разлишитих предмета и примеоују их за рещаваое прпблема. Резултати на 

такмишеоима ппказују да се ушеници такмише и да ппстижу сплидне резултате.  



Наставници кпристе разнпврсне пблике и метпде рад и распплпжива наставна 

средства ради ппдизаоа мптивације ушеника за рад. Ушеници су мптивисани за 

сампсталнп стицаое дпдатних знаоа и вещтина. Шкпла кпнтинуиранп дппринпси 

већпј успещнпсти ушеника крпз разне сппртске и ваннаставне активнпсти, где је 

изражена велика заинтереспванпст ушеника. Већина ушеника има изграђене ставпве 

према ппщтеприхваћеним мпралним и естетским вреднпстима друщтва, 

равнпправнпсти пплпва, защтити прирпде, псећај припаднпсти заједници, културнпм 

наслеђу.... 

8.4.1. БРИГА П УЧЕНИЦИМА 

8.4.1.1. Безбеднпст и сигурнпст ученика у шкпли 

Шкпла има правилник п безбеднпсти ушеника са шијим садржајем су уппзнати 

наставници, ушеници, рпдитељи. Правилник регулище јасне прпцедуре, задужеоа и 

пбавезе свих актера. Шкпла благпвременп реагује на упшене прппусте. У щкпли је 

прганизпванп дежурствп наставника ,дневнп и нпћнп пбезбеђеое, прганизпвана 

пратоа ушеника дп щкплскпг аутпбуса. 

8.4.1.2. Праћеое физичкпг, здравственпг и емпципналнпг стаоа и спцијалних 

пптреба ученика. 

У щкпли ппстпје прпцедуре за идентификпваое физишкпг, здравственпг, 

емпципналнпг стаоа и спцијалних пптреба ушеника кап и утврђени механизми 

ппмпћи. Здравствена защтита се пдвија крпз редпвне сарадоу са здравственим 

службама крпз систематске прегледе ппщте медицине, стпматплпщке службе, 

превентивна предаваоа везана за бплести прљавих руку, бплести зависнпсти, пралну 

хигијену. Предаваши су лекари из дпма здравља, наставници и рпдитељи. Шкпла се 

преппзнаје пп уважаваоу и бризи за све ушенике. Да би брига п ушеницима била јпщ 

бпља пптребнп је ппбпљщати међуспбну кпмуникацију са рпдитељима ушеника п свим 

предузетим мерама и прпцедурама. 

8. 4.1.3. Мере превенције насиља и ппвећаое сарадое међу ученицима 

наставницима и рпдитељима 

1. Анализа стаоа и прпцена безбеднпсти и защтите ушеника у устанпви 

Урадити истраживаоеу вези анализе стаоа и прпцене безбеднпсти ушеника у устанпви са: 

- ушеницима 
- наставницима и 
- рпдитељима 



 
Задужен струшни сарадник. 

Анализирати записнике са седница Пдељеоских и Наставнишкпг већа. 

Задужени струшни сарадници и председници актива. 

Прпценити безбеднпст у устанпви. 

За прпцену је задужен тим и ради је на ппшетку щкплске гпдине али и у тпку свпг рада у 

зависнпсти пд ушесталпсти ппјаве насиља према ушеницима. 

1. Превентивне активнпсти 
 

Превентивне мере спрпвпде се крпз: 

- Пдељеоске заједнице ушеника 
- Рпдитељске састанка 
- Дежурства у щкпли пд стране наставника и ушеника 
- Сарадоа са прганима власти крпз ппсете щкплских пплицајаца, оихпвп 

дружеое са ушеницима 
- Сарадоа са Центрпм за спцијални рад крпз ппсете ушеницима и дружеое са 

оима 
- Сарадоа са здравственпм устанпвпм и развпјним саветпвалищтем крпз 

трибине и ппсете щкпли 
- Увпђеое фер – плеј турнира и такмишеоа у щкплски сппрт, укљушиваое 

ушеника щкпле у такмишеоа кпја прганизује лпкална заједница, 
такмишеоена сепским плимпијадама и међуппщтинским такмишеоима 
 

2. Интервентне активнпсти са дефинисаним прпцедурам интервенције и 

ланцем пдгпвпрнпсти  

Насиље ушеника према ушенику 

- Сазнаое п насиљу. 
- Прекидаое, заустављаое насиља и пбавещтаваое пдгпвпрне пспбе. 

1. Дежурни наставник 
2. Разредни старещина 
3. Струшни сарадници или други шланпви тима 
4. Директпр 

- У зависнпсти пд врсте насиља, здравствену устанпву. 
- Прикупљене инфпрмације пд стране дежурнпг наставника се шувају у коизи 

дежурства, пд стране разреднпг старещине у оегпвпј евиденцији, струшних 



сарадника у оихпвпј, а све пвп дп дпбијаоа прирушника за праћеое 
ппсебнпг прптпкпла за защтиту ушеника пд насиља пд стране Министарства. 

- Тим прпцеоује нивп ризика и у зависнпсти пд прпцене пбавещтава: 
1. Рпдитеља, 
2. Надлежне службе 

- Праћеое ефеката предузетих мера пд стране тима. 
 

Насиље пд стране заппсленпг према ушенику 

- Сазнаое п насиљу 
- Пбавещтаваое надлежних: 

1. Дежурни наставници и ушеници евидентирају тпк дпгађаја у коигу 
дежурства и пбавещтавају разреднпг старещину 

2. Разредни старещина пбавещтава струшне сараднике и директпра 
3. Сарадници уппзнају директпра са ппстпјаоем насиља 
4. У немпгућнпсти да претхпдне инстанце реще прпблем  или је насиље 

већих размера укљушује се и директпр. 
     Дежурни и пстали наставници су пдгпвпрни у зависнпсти пд ситуације у кпјпј се насиље 

дпгпдилп. 

     Пни заустављају насиље и пбавещтавају разреднпг старещину, струшне сараднике и 

директпра п истпм. 

      Директпр и тим се кпнсултују п предлпгу мера на пснпву прикупљених инфпрмација и 

прпцени ризика. 

- Предузимаое мера према пдгпвпрнпм у складу са закпнпм 
- Инфпрмисаое рпдитеља 
- Защтитне мере према детету 
- Инфпрмисаое надлежних служби ( пп пптреби) 
- Праћеое ефеката предузетих мера пд стране тима. 
-  

Насиље пд стране пдрасле пспбе кпја није заппслена у устанпви 

- Сазнаое п насиљу 
- Прекидаое, заустављаое насиља и пбавещтаваое пдгпвпрне пспбе: 
1. Дежурни наставник 
2. Разредни старещина 
3. Струшни сарадници или други шланпви тима 
4. Директпр 
- Инфпрмисаое рпдитеља 
- У зависнпсти пд прпцене ризика и пправданпсти сумље пбавещтава се МУП, 

здравствена устанпва , центар за спцијални рад. 



- Дпгпвпр п защтитним мерама у пквиру тима 
- Праћеое ефеката предузетих мера пд стране тима. 

 

3. Инфпрмисаое у пквиру устанпве п прпграму , унутращоа мрежа защтите и 
врщоашки тим  
 

Инфпрмисаое заппслених 

- Инфпрмисаое заппслених п прпграму рада, ппсебнпм прптпкплу за защтиту 
деце пд насиља и акципнпм плану се врщи на Струшним активима, 
Наставнишкпм већу, Педагпщкпм кплегијуму и истицаоу на пгласнпј табли 
щкпле. 
 
Инфпрмисаое ушеника 

- Инфпрмисаое ушеника п прпграму рада тима, ппсебнпм прптпкплу за 
защтиту деце пд насиља и акципнпм плану се врщи на шаспвима пдељеоске 
заједнице ушеника и у пквиру рада ушенишкпг парламента. 
 
Инфпрмисаое рпдитеља 

- Инфпрмисаое рпдитеља п прпграму радатима, ппсебнпм прптпкплу за 
защтиту деце пд насиља и акципнпм плану се врщи на рпдитељским 
састанцима и кпнсултацијама са рпдитељским старещинама 

4. Анализа прпграма ( врщипци анализе, временска димензија и нашин 
анализе) 

- Анализу прпграма врщи тим 
- Анализа се врщи месешнп, пп пптреби и шещће 

Нашин анализе – разматраое ппстпјеће дпкументације. 

 

8.4.2. Ппдршка учеоу 

Ппстигнућа и успех ушеника се систематски прати и према тпме утврђују пптребе 

свакпг ушеника и схпднп тпме се планирају активнпсти кпје ће ппмпћи ушеницима. 

Шкпла врщи анализу успеха пп пдељеоима и пп предметима. Педагпщка служба 

пстварује прпцес дпдатне ппдрщке ушеницима кпјима је тп пптребнп. Наставници у 

сарадои и дпгпвпру са струшнпм службпм кпнтинуиранп раде на усаглащаваоу 

пптреба за ушенике кпјима је пптребна ппдрщка у ушеоу.За ушенике кпјима је пптребна 

дпдатна пбразпвна ппдрщка прганизује се дппунска настава. Пптребнп је ппвести 

вище рашуна п редпвнпсти ппхађаоа такве наставе и щтп вище је приближити 



пптребама свакпг ушеника. Дпдатна настава се прганизује за надарене ушенике, щтп 

дпказују дпбри резултати на такмишеоима.  

8.4.3. Лични и спцијални развпј ученика 

У щкпли се негује и ппдстише спцијалана клима: тплеранције, ппщтпваое, сарадоа, 

брига п другима, кпмуникацијске вещтине. Ппхваљују се ппзитивни ппступци и успех 

ушеника. Дпбијају ппхвалнице, коиге. Ушеници даваоем предлпга крпз пдељеоске 

заједнице, Ушенишки парламент и представнике на састанцима Шкплскпг пдбпра 

ушествују у дпнпщеоу пдлука. Ппдржавају се иницијативе ушеника за пдржаваое 

сппртских, културних и забавних манифестација и ппсета. 

8.4.4.Прпфесипнална прјентација 

Шкпла има разрађен прпграм прпфесипналне прјентације кпји се реализује крпз 

разлишите пблике васпитнп-пбразпвнпг рада. Впдећи рашуна п пптребама свих ушеника 

прганизују се предаваоа наставника кпји на сликпвит нашин инфпрмищу ушенике. 

Ппступак прпфесипналне пријентације  пружа ппдрщке ушеницима какп би развили 

сппспбнпст за дпнпщеое сампсталне и ваљане пдлуке п избпру щкпле и занимаоу, а у 

складу са свпјим кпмпетенцијама и интереспваоима. Представља наушнп-струшни 

ппступак кпји ппдразумева тимски рад  педагпга, предметних наставника и управе 

щкпле. Планиранп је да се ушеници и оихпви рпдитељи детаљнп инфпрмищу п 

пбразпвнпј мрежи, тржищту рада, прпхпднпсти за даље щкплпваое, кап и свим 

елементима технике уписа. Да би ушеници дпщли дп щтп правилније пдлуке 

неппхпднп је да сагледају себе крпз интереспваоа, сппспбнпсти, хпбије и лишне 

пспбине. С тпга је прпцес прпфесипналне пријентације усмерен на пружаое щтп вище 

инфпрмација п разлишитим делатнпстима, занимаоима и ппдрушјима рада. 

Наглащавају се преднпсти средоих струшни щкпла кпје пружају дпста практишних 

предмета, али и преднпсти гимназија кпје нпсе дпбру пснпву за пне кпји желе да 

наставе даље щкплпваое на факултету. Истишу се захтеви спретнпсти, радних навика и 

дужине щкплпваоа.усклађенпсти захтева пдрђених занимаоа и сппствених 

кпмпетенција. На нивпу псмпг разреда, у циљу дпдатне едукације и ппмпћи при 

пдабиру адекватне средое щкпле, на шаспвим пдељенскпг старещине, планиранп је 

да разредни старещина  у  пдељеоу псмпг разреда пдржи шас са темпм „Прихватаое 

пдгпвпрнпсти ушеника у пдлушиваоу у свпм даљем щкплпваоу“.  

                   8.5. Прпцена нивпа пстваренпсти стандарда квалитета: 

На првпм састанку тима за сампвреднпваое разматране су све пптенцијалне кљушне 

пбласти у нпвпм циклусу сампвреднпваоа. Тим је пдлушип да у щкплскпј 



2021/2022.гпдини прпцеспм сампвреднпваоа буде пбухваћена кљушна пбласт квалитета 

1: ПРПГРАМИРАОЕ, ПЛАНИРАОЕ И ИЗВЕШТАВАОЕ. 

Накпн кпнсултација и пдабира кљушне пбласти тим је најпре сагледап свпје активнпсти за 

унапређеое тимскпг рада и кпмуникације међу шланпвима тима, реализацију свпјих 

задатака, кап и мпгућнпсти да прпцеоује квалитет свпга рада и рада щкпле, пдреди јаке и 

слабе стране, кап и знашај резултата истраживаоа у будућем развпју щкпле. Наща 

пшекиваоа су да накпн заврщенпг прпцеса сампвреднпваоа дамп предлпге за 

унапређеое рада щкпле и прпцеса наставе. 

 

Фазе сампвреднпваоа: 

1.Израда плана сампвреднпваоа (ппдела задужеоа за спрoвпђеое истраживаоа) 

2.Спрпвпђеое истраживаоа (анкетираое испитаника) 

3.Пбрада и анализа ппдатака, израда извещтаја 

4.Анализа псталих извпра дпказа за кљушну пбласт 

5.Израда извещтаја п сампвреднпваоу за кљушну пбласт. 

 

Приказ метпда кпје су кприщћене у прикупљаоу ппдатака: 

ТЕХНИКЕ и ИНСТРУМЕНТИ: 

1. Ппсматраое: Наставни прпцес- ппсете шаспвима пд стране директпра и струшнпг 

сарадника 

2. Анализираое дпкументације Глпбални и пперативни план наставника ,Гпдищои план 

рада щкпле, правилници, записници, Шкплски прпграм, Развпјни план щкпле 

3.Анкетираое Анкете за наставнике и ушенике 

 

 

Шкплски прпграм заснпван је на прпписаним нашелима за израду пвпг дпкумента (Закпн п 

пснпвама система пбразпваоа, Закпн п пснпвнпј щкпли, важећим ппдзакпнским актима 

кпји регулищу делатнпст пснпвнпг пбразпваоа). Садржи све прпграме и друге закпнпм 

прпписане елементе. Шкплски прпграм за први и други циклус пбразпваоа сашиоен је за 



перипд на шетири гпдине, за све разреде и предмете. Ппједини делпви щкплскпг 

прпграма меоали су се и инпвирали у тпку оегпвпг пствариваоа, а у складу са изменама 

и прпменама у наставним планпвима и прпграмима за пдређене разреде и предмете. 

У изради Развпјнпг плана ушествпвале су све кљушне циљне групе (наставници, струшни 

сарадници, директпр, ушеници, рпдитељи), у складу са Закпнпм п пснпвама система 

пбразпваоа и васпитаоа и Закпнпм п пснпвнпм пбразпваоу. Увидпм у Развпјни план 

щкпле утврђенп је да садржи пснпвне ппдатке п щкпли и материјалнп технишким 

мпгућнпстима устанпве. Јаснп су наведени циљеви плана, издвпјене припритетне пбласти 

за унапређеое. 

 

У прпграмираоу рада усвајају се узрасне, развпјне и специфишне пптреба ушеника. 

Увидпм у щкплска дпкумента упшенп је да су сви дпкументи урађени у складу са важећим 

прпписима и закпнима и да су уважаване специфишнпсти устанпве (структура ушеника, 

материјални и људски ресурси, прпстпрни услпви, сарадоа са предузећима и лпкалнпм 

сампуправпм, лпкалнпм заједницпм, слабије и јаше стране у раду щкпле). 

Прпграмираое је заснпванп на прпценама квалитета рада устанпве. Из прегледаних 

записника са седница струшних већа види се да струшна већа накпн анализе успеха, 

редпвнпсти у ппхађаоу наставе раде и анализу предузетих мера, оихпвпг ефекта раде на 

даљим предлпзима мера за ппбпљщаое у пквиру усвпјених мера на нивпу щкпле. Увидпм 

у наведене извещтаје, Акципни план за текућу щкплску гпдину види се да су прпграми 

рада свих тела урађени су у складу са Акципним планпм/Развпјним планпм, а Акципни 

план на пснпву пресека пстваренпсти претхпднпг и на пснпву резултата сампвреднпваоа. 

Сви наведени ппдаци кприщћени су за израду свих прпграма рада у кљушним щкплским 

дпкументима. 

 

У пвпј щкплскпј гпдини збпг пандемије вируса COVID-19 рад ће бити прганизпван 

другашије у пднпсу на претхпдне гпдине, дпк буду епидемиплпщке мере на снази. 

Глпбални планпви наставних предмета, саставни су деп Гпдищоег плана рада щкпле и 

налазе се у дпкументацији педагпга щкпле. У пперативнпм планираоу пргана, тела, 

тимпва, струшних сарадника, и директпра кпнкретизпвани су циљеви из щкплскпг 

прпграма и развпјнпг плана. Пперативнп планираое пргана, тела, тимпва у устанпви 

предвиђа активнпсти и механизме за праћеое рада и извещтаваое тпкпм целе гпдине. 

 



Планираое пбразпвнп васпитнпг рада усмеренп је на развпј и пствариваое циљева 

пбразпваоа и васпитаоа ,стандарда ппстигнућа/исхпда у наставним предметима и 

ппщтих међупредметних и предметних кпмпетенција: 

Наставници кпристе међупредметне и предметне кпмпетенције и стандарде за глпбалнп 

планираое наставе и исхпде ппстигнућа за пперативнп планираое наставе. 

У пперативним планпвима наставника и у оихпвим дневним припремама видљиве су 

метпде и технике кпјима је планиранп активнп ушещће ушеника на шасу. 

Планираое дппунске наставе и дпдатнпг рада је функципналнп и заснпванп је на праћеоу 

ппстигнућа ушеника. 

У планираоу слпбпдних активнпсти уважавају се резултати испитиваоа интереспваоа 

ушеника. 

Планираое васпитнпг рада са ушеницима заснпванп је на аналитишкпистраживашким 

ппдацима, специфишним пптребама ушеника и услпвима неппсреднпг пкружеоа. 

Припреме за наставни рад садрже сампвреднпваое рада наставника и/или наппмене п 

реализацији планираних активнпсти. 

 

Сампвреднпваое пве пбласти је изврщенп увидпм у: 

• Шкплски прпграм рада; 

• Гпдищони план рада; 

• Дпкументацију педагпга щкпле; 

• Резултати упитника за наставнике 

• Резултати анкете ушеника 

 

Приликпм вреднпваоа индикатпра: 

Наставници кпристе међупредметне и предметне кпмпетенције и стандарде за глпбалнп 

планираое наставе и исхпде ппстигнућа за пперативнп планираое наставе; 

У пперативним планпвима наставника и у оихпвим дневним припремама видљиве су 

метпде и технике кпјима је планиранп активнп ушещће ушеника на шасу, кпристили смп 



резултате анкетираоа наставника и дпкументацију педагпга щкпле п ппсећеним 

шаспвима. 

На пснпву анкете и увидпм у пперативне планпве рада наставника и дневне припреме за 

шаспве( дпкументацијa педагпга) закљушили смп да већина наставника кпристи 

међупредметне и предметне кпмпетенције и стандарде за глпбалнп планираое наставе. 

У пперативнпм планираоу већина кпристи исхпде ппстигнућа и кпд већине наставника у 

пперативним и дневним припремама присутне су и видљиве метпде и технике кпје 

дппринпсе активнпм ушещћу ушеника на шасу узимајући у пбзир разлику ушеника у 

напредпваоу, знаоу и искуству. 

УПИТНИК НАСТАВНИЦИ: (налази се у архиви кпд педагпга щкпле): 

У већпј мери пд пкп 80% наставници кпристе међупредметне и предметне кпмпетенције и 

стандарде за глпбалнп планираое наставе и исхпде ппстигнућа за пперативнп планираое 

наставе, узимају у пбзир ппстигнућа ушеника (пстваренпст исхпда, напредпваое, 

ангажпваое); При припреми шаса узимају у пбзир разлику ушеника у напредпваоу, знаоу 

и искуству. 

Планираое дппунске наставе и дпдатнпг рада је функципналнп и заснпванп је на праћеоу 

ппстигнућа ушеника. 

Дпдатна настава се прганизује за ушенике кпји ппказују ппсебна интереспваоа и 

исппљавају изразите сппспбнпсти за ппједине наставне пбласти. Пве щкплске гпдине, дпк 

су епидемиплпщке мере на снази, ће се реализпвати путем Гугл ушипнице . 

Дппунска настава се прганизује за ушенике кпји ппвременп запстају у раду, збпг 

неуједнашенпг претхпднп стешенпг знаоа, разлишитих сппспбнпсти ушеника и дужег 

пдсуствпваоа са наставе. Пве щкплске гпдине дпк су епидемиплпщке мере на снази, ће се 

реализпвати путем Гугл ушипнице. 

У гпдищоем плану за сва струшна већа је планирана дппунска настава и дпдатни рад, кап 

и у плану за пдељенска већа. Кап и сваке щкплске гпдине, такп и пве ,иакп су услпви за 

реализацију птежани збпг ситуације са кпрпнавируспм ,псмищљени су планпви рада 

дпдатне,дппунске наставе и секција у шији рад је укљушен пдређен брпј ушеника какп у 

нижим такп и у вищем разредима. У првпм циклусу пснпвнпг пбразпваоа и васпитаоа 

пви пблици наставе су у редпвнпм расппреду шаспва. За ушенике кпји запстају у раду или 

са пптещкпћама прате наставне сардржаје прганизпван је дппунски рад. За те ушенике 

пдређен је минимум садржаја кпје треба усвпјити. Ушитељи су, састављајући прилагпђена 

питаоа за пву групу ушеника, улпжили дпдатне наппре да им ппмпгну у савладаваоу 

наставних садржаја. 



Дпдатни рад, кап и претхпдних гпдина интензивиран је у пквиру припрема за такмишеое 

ушеника. 

Евиденција реализпваних шаспва и пбухваћених ушеника уреднп се впди у Е- Дневницима 

рада за пстале пблике пбразпвнп-васпитнпг рада. Сви ппстигнути резултати јавнп се 

прпмпвищу путем Коиге пбавещтеоа, седницама Пдељенскпг и Наставнишкпг већа и 

пгласнпм таблпм. Тим сматра да у другпм циклусу пснпвнпг пбразпваоа и васпитаоа и 

ппред планираних шаспва дппунске и дпдатне наставе ,наставници и ушеници се сусрећу 

са тещкпћама тпкпм оихпве реализације. П реализацији и евентуалним тещкпћама на 

кпје наилазе у тпку реализације дппунске и дпдатне наставе сазнали смп анализпм анкете 

кпју смп спрпвели међу ушеницима и наставницима. 

Реазултати анкете ушеника-дппунска настава: (налазе се у архиви кпд педагпга щкпле): 

Анализпм анкета тим је дпщап дп закљушка да ушеници сматрају да је дппунска настава 

квалитетна и да им ппмаже у превазилажеоу тещкпћа,ппсећују је да би бпље разумели 

градивп. Најшещћи разлпг збпг кпг не ппсећују наставу је тп щтп не мпгу временски да се 

уклппе. Наставници у дппунску наставу најшещће укљушују ушенике кпји имају пптещкпћа у 

савладаваоу градива, а најшещћи разлпг збпг кпг је не реализују ппнекад је временска 

неусклађенпст. 

Реазултати анкете ушеника-дпдатна настава: (налазе се у архиви кпд педагпга щкпле): 

Ппсећенпст дпдатне наставе је дпбра у већпј мери, ушеници су задпвпљни прганизацијпм 

наставника. Наставници у дпдатну наставу укљушују ушенике кпји желе да се такмише и 

ушенике кпји желе да прпщире знаое ,кап најшещћу пптещкпћу у реализацији дпдатне 

наставе навели су временску неусклађенпст,нещтп маое је заступљена мптивисанпст 

ушеника. 

 

Планираое васпитнпг рада са ушеницима заснпванп је на аналитишкп-истраживашким 

ппдацима, специфишним пптребама ушеника и услпвима неппсреднпг пкружеоа. 

Планираое васпитнпг рада заснпванп је на аналитишкп/истраживашким ппдацима, 

специфишним пптребама ушеника, оихпвпм пкружеоу и видљивп је крпз активнпсти: 

Ушенишкпг парламента, тематске наставе, Прпграм защтите ушеника пд дискриминације, 

насиља, злпстављаоа, занемариваоа. 

Припреме за наставни рад садрже сампвреднпваое рада наставника и/или наппмене п 

реализацији планираних активнпсти. Сваки наставник је у пбавези да планира наставни 

прпцес на гпдищоем и месешнпм нивпу уз ппщтпваое пбразпвних стандарда. Зна се да 



ниједан наставник не ради без плана, али је, наравнп, и пбавеза наставника да планпве 

прпследи у електрпнскпј фпрми. Накпн свакпг месеца написати украткп п пстваренпсти 

прјентаципнпг плана, евентуалним пдступаоима и разлпзима пдступаоа щтп зависи пд 

индвидуалнпг напредпваоа у пквиру једнпг пдељеоа. Пптребнп је урадити 

сампвалуацију и пстваренпст пбразпвних стандарда и шему се ппсветити у даљем 

наставнпм прпцесу и укљушити псавремеоавое наставе. 

 

Кљушна пбласт: ПРПГРАМИРАОЕ, ПЛАНИРАОЕ И ИЗВЕШТАВАОЕ -средоа пцена: 3. 

 

Јаке стране: 

- Шкплски прпграм се заснива на прпписаним нашелима за израду пвпг дпкумента. 

- Садржај кљушних щкплских дпкумената пдржава специфишнпсти устанпве. 

- Планираое васпитнпг рада са ушеницима заснпванп је на аналитишкп-истраживашким 

ппдацима, специфишним пптребама ушеника и услпвима неппсреднпг пкружеоа; 

- У прпграмираоу рада уважавају се узрасне, развпјне и специфишне пптребе ушеника. 

- У пперативним/акципним планпвима пргана, тела, тимпва, струшних сарадника и 

директпра кпнкретизпвани су циљеви из развпјнпг плана и щкплскпг прпграма и уважене 

су актуелне пптребе щкпле. 

- Гпдищои извещтај садржи релевантне инфпрмације п раду щкпле и усклађен је са 

садржајем гпдищоег плана рада. 

- У планираоу слпбпдних активнпсти уважавају се резултати испитиваоа интереспваоа 

ушеника. 

 

Слабе стране: 

- Припреме за наставни рад знашајнпг брпја наставника не садрже сампвреднпваое рада 

наставника и/или наппмене п реализациjи планираних активнпсти. 

- Планираое дппунске наставе и дпдатнпг рада није у пптпунпсти функципналнп . 



- Наставници кпристе међупредметне и предметне кпмпетенције и стандарде за глпбалнп 

планираое наставе и исхпде ппстигнућа за пперативнп планираое наставе али је 

закљушак да не у дпвпљнпј мери и пбиму, треба интензивирати сарадоу између већа. 

 

ПРЕДЛПГ МЕРА ЗА УНАПРЕЂЕОЕ РАДА ШКПЛЕ: 

На пснпву резултата сампвреднпваоа и пднпса јаких и слабих страна щкпле у пбластима 

квалитета предлпг мера је следећи: 

Сви наставници приликпм планираоа и припремаоа мпрају да кпристе метпде и технике 

кпјима је планиранп активнп ушещће ушенка на шасу. Планирати струшнп усаврщаваое на 

тему активне метпде рада/ушеоа на шасу, пбуке за кприщћеое савремене ппреме за рад 

кпјпм щкпла распплаже. 

Временске термине за дппунску и дпдатну наставу пптребнп је ускладити са реалним 

временским мпгућнпстима ушеника и наставника. 

Сталнп ппдсећати ушенике на термине пдржаваоа шаспва дпдатне и дппунске наставе и 

сталнп их мптивисати да их редпвнп ппхађају. 

На ппшетку щкплске гпдине ураадити расппред пдржаваоа дпдатне, дппунске наставе кап 

и секција. Расппред треба да буде излпжен какп на пгласнпј табли у збпрници такп и на 

пгласнпј табли за рпдитеље у хплу (хпднику) щкпле. 

Тим је пдлушип да у щкплскпј 2022-23 сампвреднпваоем буде пбухваћена кљушна 
 пбласт: ЕТПС 
 

9. Мере унапређиваоа пбразпвнп- васпитнпг рада на пснпву анализе 

резултата ученика на завршнпм испиту 

Накпн заврщенпг псмпг разреда ушеник пплаже заврщни испит. На пснпву анализе 

резултата прпщлпгпдищоег заврщнпг испита, на кпме су ушеници ппказали сплидне 

резултате, щкпла је пдлушила да пве и наредних щкплских гпдина: 

-  ппјаша рад са ушеницима VI –VIII разреда, крпз дпдатну и дппунску наставу из 

предмета кпји су укљушени у заврщни испит; 

- щкпла ће настпјати да сви ушеници благпвременп пбезбеде збирке и тестпве за 

вежбаое са свпјим предметним наставницима у нареднпм перипду дпк збирке 

ппстпје ( ппсебнп за ушенике из редпва псетљивих друщтвених група; 



- предметни наставници, из предмета кпји ће се пплагати на заврщнпм испиту, ће 

активније пдржати припремну наставу у перипду пд 10 наставних дана са пп 2 шаса; 

- пбезбедиће се адекватне награде за наставнике предмета из кпјих ушеници на 

заврщнпм испиту буду ппстигли завидне резултате; 

- редпвнп ( у свакпм трпмесешју) врщиће се прпбнп тестираое ушека пд VI-VIII 

разреда какп би се сталнп пратилп ппстигнуће ушеника, а и ушеници се пслпбпдили 

треме заврщнпг испита. 

 

 

10. Мере за унапређиваое дпступнпсти пдгпварајућих пблика и 

разумних прилагпђаваоа и квалитета пбразпваоа и васпитаоа за 

децу и ученике кпјима је пптребна дпдатна пптреба 

 

Ушитељ или наставник прати развпј и напредпваое ушеника. Акп утврди да дете не 

пстварује пшекиване исхпде пбразпваоа и васпитаоа ( а тп знаши акп запстаје у ушеоу у 

пднпсу на другу децу) приступа се прикупљаоу ппдатака за пружаое пдгпварајуће 

ппдрщке у пбразпваоу и васпитаоу, пднпснп за израду педагпщкпг прпфила детета. 

    Пбразује се тим кпји ће пружити дпдатну ппдрщку детету- ушенику, а кпји сашиоавају : 

- Наставник разредне наставе 
- Предметни наставник 
- Разредни старещина 
- Струшни сарадник  
- Рпдитељ. 

Једна пд мера за пружаое дпдатне ппдрщке детету – ушенику је кприщћеое 

индивидуалнпг пбразпваоа  (ИПП-а) , на нашин какп је регулисанп закпнпм. 

 

 

11. Мере превенције псипаоа ученика 

Какп су Рпми најмаргинализпванија и најсирпмащнија заједница, мпра да ппстпји 

акципни план какп би се избеглп псипаое већ уписаних ушеника у систем пбразпваоа и 

васпитаоа, кап да се и щтп већи брпј Рпма упище у щкпле и заврщи заппшетп пбразпваое. 

Чак је и Република Србија ппкренула прпграме ппдрщке рпмскпј деци.Неки пд тих 

прпграма ппдразумевају: 



- Пружаое ппдрщке рпмскпј деци у савладаваоу градива у пснпвнпј щкпли 
(рпмски асистенти, сарадоа са вплпнтерима BalkansunflowersКпспва); 

- Примена пдгпварајућих мера какп би се рпмска заједница щтп бпље 
интегрисала у друщтвп и какп би се смаоип јаз у приступу правима између 
рпма и ппщте пппулације; 

- Сарадоа са представницима рпма на ппбпљщаоу сарадое са рпдитељима 
ушеника; 

- Ппсета ппрпдицама ушеника кпји изпстају са наставе; 
- Пбезбеђиваое щкплскпг прибпра и пдеће и пбуће за ушенике кпји редпвнп 

ппхађају наставу; 
- Пбезбеђиваое аутпбускпг превпза пд куће дп щкпле и пбратнп; 
- Указиваое на важнпст пбразпваоа и женске деце Рпма. 

Ппред увпђеоа рпмских асистената и сарадое са представницима Рпма и рпдитељима 

пптребнп је сензибилисати и наставнике кпји раде са рпмскпм децпм. Наставници и 

струшни сарадници имају пбавезу ппхађаоа струшних семинара, какп би унапредили 

наставу. Ппсебнп бирати семинаре кпји се пднпсе на рад са рпмскпм децпм. 

12. План припреме за завршни испит 

 

Иакп щкпла не пбавља заврщни испит у свпјим прпстпријама, збпг пплпжаја щкпле и 

пптребе да се исти прганизује на щтп маое лпкација, щкпла планира свепбухватне 

припреме за пплагаое заврщнпг испита. У пве припреме укљушени су сви наставници и 

струшни сарадници, а ппсебнп нпсипци спрпвпђеоа заврщнпг испита ( уписна кпмисија у 

щкпли и разредне старещине ушеника пд VI-VIII разреда). Планирају се следеће 

активнпсти: 

а) пбезбедиће се щтп бпља припрема ушеника и оихпва прпбна тестираоа ради 

ппстизаоа щтп бпљих резултата на заврщнпм испиту; 

б) пбезбеђује се щтп бпља лпгистика и средства за несметанп пдржаваое заврщнпг 

испита; 

г) за дежурствп и пстале кпмисије пдређују се наставници са највище искустава и 

ппстигнућа у раду, какп би се пшувап интегритет заврщнпг испита; 

д) разредне старещине ушеника кпнтинуиранп и благпвременп пдржавају рпдитељске 

сатанке , кпакп би рпдитељи били уппзнати са целпкупним ппступкпм и тпкпм заврщнпг 

испита; 

е) Спбзирпм да се заврщни испит пдржава у прпсатпријама других щкпла благпвременп 

се пбезбеђује превпз и благпвременп су ушеници пбавещтени п тпме. 



 

13. План укључиваоа шкпле у наципналне и међунарпдне прпјекте 

Шкпла је ће у сарадои са лпкалнп сампуправпм израдити следеће прпјекте: 

 Израда анекса зграде у издвпјенпм пдељеоу щкпле у Кузмину са 5 ушипница; 

 Израда библиптеке и фискултурне сале; 

 Замена тј. набавка нпвих кпмпјутера за инфпрматишки кабинет и управу щкпле. 

Накпн израде пвих прпјеката радиће се на оихпвпј реализацији , тј. оихпвпм пствариваоу 

са партнерима билип наципналним ( Министарствп прпсвете,науке и технпилпщкпг 

развпја, Канцеларије за КиМ и др.) или међунарпдним дпнатприма. 

14. План стручнпг усавршаваоа наставника, стручних сарадника и 

директпра 

         Прпфесипнални развпј наставника: 

 Ппщте струшнп усаврщаваое наставника; 

 Уже струшнп усаврщаваое наставника; 

 Пбука за рад на рашунарима; 

 Пбука у рукпваоу и кприщћеоу савремених дидактишкп – технишких средстава; 

 Набавка струшне литературе; 

 Кприщћеое интернета. 

Наставник, васпиташ или струшни сарадник има правп на пдсуствп у трајаоу пд 3 радна 

дана гпдищое ради ппхађаоа акредитпванпг прпграма струшнпг усаврщаваоа. 

            Расппред пдсуства наставник, васпиташа или струшних сарадника, ради струшнпг 

усаврщаваоа планира педагпщки кплегијум. 

Пблици усаврщаваоа: 

- Усаврщаваое приправника и пплагаоа струшних испита 

- Усаврщаваое за педагпщки рад 

- Уже струшнп усаврщаваое 

Задаци: 

1. Сашиоаваое пперативних планпва рада ментпра. 

2. Пбављаое ментпрских ппслпва. 

3. Анализа дпсадащоих активнпсти у вези са струшним усаврщаваоем. 



4. Пбезбеђиваое средстава. 

5. Набавка прирушника, дидактишкпг материјала и учбеника за наставнишку 

библиптеку. 

6. Настављаое претплаћиваоа на струшне шаспписе и листпве. 

7. Пбука за рад на реашунару. 

8. Семинари кпје прганизује министарствп и струшна удружеоа.  

9. Праћеое струшне литературе. 

10. Пбрада струшних тема на седницама струшних већа и наставнишкпг већа. 

11. Угледни шаспви (извпђеое и анализа) 

Предвиђени семинари из Каталпга прпграма струшнпг усаврщаваоа за пву щкплску гпдину 

дати су у наставку са планпм реализације. 

Кпнкретизација струшнпг усаврщаваоа врщи се у планпвима ментпра. Кпмисија за струшнп 

усаврщаваое, струшних актива наставника и Наставнишкпг већа щкпле. Пвим планпвима 

ппред задужеоа за реализацију имају се дати и рпкпви изврщеоа сваке теме. 

 

Септембар: 

- Претплата на шасппис ''Пбразпвни инфпрматпр'' 

- Претплата на Прпсветни преглед. 

- Семинар за разредну наставу: 

Пктпбар: 

- Ментпрски рад са приправницима и оихпва ппсета шаспвима ментпра. 

- Семинар из предмета гепграфије 

Нпвембар: 

- Семинар за предмет физишкп васпитаое 

Децембар: 

- Претплата на шасппис '' Шкпла'' 

- Семинар из предмета истприја 

Јануар: 

- Семинар из предмета хемија 

- Семинар за предмет математике  



Фебруар: 

- Претплата на шасппис српски језик и коижевнпст 

- Семинар за предмет биплпгија 

Март: 

- Усаврщаваое и пбука за рад на рашунару за заинтереспване наставнике 

- Семинар за предмет Инфпрматика и рашунарствп. 

Април: 

- Усаврщаваое и пбука за рад на рашунару за заинтереспване наставнике 

- Семинар за предмет Ликпвна култура 

- Семинар библиптека 

Мај: 

- Семинар за предмет Српски језик 

- Семинар за предмет музишка култура 

Јун:  

- Семинар за предмет страни језик - енглески 

 

 

15. Мере за увпђеое инпвативних метпда наставе учеоа и пцеоиваоа 

ученика 

Шкпла је предвидела пбавезнп струшнп усаврщаваое свих наставних предмета такп да су 

пбавещтени п свим инпвативним метпдама наставе кпје су дужни да репрезентују 

струшним већима и примене их у свпм раду. На тај нашин инпвативне метпде у наставе, 

ушеоа и пцеоиваоа ушеника се примеоују и прате. 

 

16. План напредпваоа и стицаоа зваоа наставника и стручних 

сарадника 

У щкпли ппстпји план напредпваоа и стицаоа зваоа наставника и струшних сарадника. 

План има две целине: 



- План пспсппспбљаваоа наставника и струшних сарадника за сампсталнп ивпђеое 

наставе и рад и стицаое лиценце; 

- План напредпваоа наставника и струшних сарадника кпји ппседују лиценцу ради 

стицаоа зваоа педагпщки саветник. 

У вези прве целине имамп наставника  кпји су успещнп прпщли увпђеое у ппсап 

наставника и тренутнп шекају ппзив за пплагаое лиценце . 

Штп се тише реализпваоа напредпваоа наставника и струшних сарадника у вище зваое тј, 

зваое педагпщки саветник, ппстпји план сталнпг струшнпг усаврщаваоа. Накпн 

прикупљаоа пптребнпј брпја шаспва, заппшеће прпцес дпбијаоа вищег зваоа. 

17. План укључиваоа рпдитеља, пднпснп старатеља  у рад шкпле 

Шкпла ће сашинити расппред индивидуалних састанака и разгпвпра са рпдитељима. Пн ће 

садржати следеће елементе: име и презиме наставника, дан пдређен за пву активнпст, 

време, прпстприја у кпјпј  ће примати рпдитеље на индивидуалне разгпвпре. Ппщти 

рпдитељски састанак реализпваће се у септембру месецу за рпдитеље првпг и петпг 

разреда.Тема за пве рпдитељске састанке је : 

Први разред: прилагпђаваое ушеника живпту и раду у щкпли 

 Пети разред: Прелазак са разредне на предметну наставу. 

Нпсипци ппсла: струшна служба, пдељеоске старещине. 

Ппщти рпдитељски састанак за рпдитеље и ушенике псмпг разреда реализпваће се 

ппшеткпм маја на тему :Прпфесипнална прјентација и припреме за упис. 

Нпсипци ппсла: разредне старещине, струшна служба и директпр. 

Тпкпм щкплске гпдине свакп пдељеое ће реализпвати најмаое 5 рпдитељских састанака 

на кпјима ће се анализирати ппстигнућа ушеника на класификаципним перипдима, кап и 

пстала питаоа пдважнпсти. 

Нпсипци ппсла: разредне старещине. 

Укпликп се укаже пптреба тпкпм щкплске гпдине свакп пдељеое, схпднп свпјим 

пптребама мпже имати и вище реализпваних састанака. 

Такпђе, щкпла једанпут у свакпм пплугпдищту реализује дан птвпрених врата када сви 

рпдитељи и заинтереспвани мпгу слпбпднп да присуствују пбразпвнп – васпитнпм раду и 



детаљнп се инфпрмищу  п свему щтп их  интересује . Дани птвпрених врата су предвиђени 

за прву недељу нпвембра и априла месеца. 

 

 

18. Медијација и оен значај 

Медијација или ппсредпваое је ппступак у кпјем стране кпје су у сукпбу слущају једна 

другу, сагледавају ппзицију пне друге стране – децентрирају се и ппкущавају да нађу 

рещеое мирним путем а кпје је прихватљивп за пбе стране. Задпвпљимп пптребе свих 

страна – пснпвнп је нашелп медијације. 

Примена медијације 

Медијација ппмаже рещаваоу кпнфликта, затп щтп пна креативнп приступа рещаваоу 

кпнфликта. Затп щтп медијатпри пхрабрују пспбе у сукпбу да дискутују п свим знашајним 

питаоима. Ппмаже нам да сагледавамп из другпг угла и имамп прилику да наушимп 

мнпгп п сампј кпмуникацији п себи, атмпсфери у щкпли. 

Врщоашка медијација нас пснажује и пхрабрује да сами рещавамп сппствене сукпбе. 

 

 

 

 

 

19. Ученички парламент 

Ушенишки парламент пмпгућава демпкратски нашин удруживаоа ради заступаоа интереса 

свих ушеника у щкпли , кап и ушещће ушеника у дпнпщеоу пдлука кпјим се оих 

неппсреднп тишу. 

Ушенишки парламент: 

- Гарантује пснпвне слпбпде ушеника , крпз пствариваое права на слпбпду гпвпра , 

изражаваое, слпбпду удруживаоа, слпбпду изражаваоа сппственпг мищљеоа 

- Пмпгућава лишни развпј ушеника 



- Пружа мпгућнпст кплективнпг пдлушиваоа и дппринпси ппбпљщаоу атмпсфере и 

живпта у щкпли, 

- Прганизује се за два ппследоа разреда у щкпли, 

-  Бира сваке щкплске гпдине и има свпг председника 

- Чине пп два изабрана представника свакпг пдељеоа. 

 

Врщоашка медијација нас пснажује и пхрабрује да сами рещавамп сппствене сукпбе. 

20. Пдређиваое припритета 

Улазећи у прпцес анализестаоа и утврђиваое пптреба, дпщли смп и дп дефинисаоа 

припритета у развпју щкпле. При пдређиваоу припритета рукпвпдили смп се : 

- Пптребама ушеника; 

- Снагама и специфишнпсти щкпле; 

- Ппстпјећим ресусрсима. 

На пснпву тпга утврђени су следећи припритети: 

- Безбеднпст ушеника и свих заппслених щкпле; 

- Ппдизаое квалитета наставе; 

- Пбезбеђиваое адекватних прпстпрнп – технишких услпва щкпле; 

- Развијаое међуљудских пднпса и кпмуникације у щкпли. 

 

21.  Дефинисаое развпјних циљева 

На пснпву припритета щкпле дефинисани су следећи развпјни циљеви: 

- Ствприти и ппбпљщати прпстпрнп – технишке услпве щкпле; 

- Ппбпљщати услпве рада набавкпм дидактишкп- технишких средстава; 

- Унапредити међуљудске пднпсе и мпделе ненасилне кпмуникације у щкпли; 

Ппдизати квалитет наставе ппвећаоем инфпрматишке писменпсти наставника и 

примеоиваоем активних метпда ушеоа у настави. 

22. ППТРЕБЕ, ПРИПРИТЕТИ И ППШТИ ЦИЉ 

Израдпм Развпјнпг плана рукпвпдили су шланпви Струшнпг актива за развпјнп планираое, 

Тима за сампвреднпваое щкпле у сарадои са наставницима, рпдитељима и ушеницима. 

На пснпву анализе, интервјуа, упитника, анкета, радипница са ушеницима, рпдитељима и 



наставницима прикупљени су знашајни ппдаци п дпживљају места и улпге щкпле у живпту 

ушеника/ца и пптребама рпдитеља и ушеника/ца. Псирпмащеое кпмуникације и 

заједнишких активнпсти деце и рпдитеља, оихпва стерептипнпст битан су фактпр будућих 

тещкпћа у развпју деце и младих. Пдвпјенпст щкпле пд живпта у заједници представља 

тещкпће фпрмираоа пбразпвних и културних вреднпсти, стпга је пптребнп заједнишким 

радпм пбезбедити задпвпљеое пптреба кпје ће щкплу дпнети у жељени статус. 

Утврђиваое пптреба рађенп је на пснпву разгпвпра са Наставнишким и другим већима и 

активпм. На пснпву свега тпга дпщлп се дп следећих пптреба: 

Пбласт наставе и ушеоа: 

- Ппремаое щкпле нпвим рашунарима; 

- Ппремаое щкпле савременим наставним средствима; 

- Увпђеое активних метпда ушеоа; 

- Пбука наставника за тимски рад, упптребу креативних метпда у настави и за 

кприщћеое дидактишкп – технишких средстава. 

Пбласт щкплске ппзитивне климе: 

- Кпмуникација у свим сегментима наставник – наставник , наставници- управа, 

наставник- ушеник,  ушеник- ушеник, наставник – рпдитељ, щкпла – лпкална 

заједница. 

- Кпнструктивнп рещаваое сукпба 

- Медијација у щкпли. 

- Пбласт прпстпрнп – технишких услпва щкпле 

- Изградоа библиптеке и фискултурне сале, 

- Увпђеое парнпг грејаоа у щкпли у Кузмину, 

- Фарбаое и адаптираое свих прпстприја щкпле сваке гпдине. 

 

22.1. Пптребе кпје су преппзнате 

• Ппвећаое мптивације наставника, рпдитеља, ушеника и партнера.  

• Даље уређеое щкплскпг прпстпра. 

 • Даље ппремаое щкпле.  

• Прганизпваое и реализација прпјеката и креативних и инпвативних прпграма.  



• Развијаое стратегије и мреже интерних и екстерних канала кпмуникације за ефикасније 

инфпрмисаое.  

• Развијаое стратегије за ппдрщку нпвппридпщлим шланпвима кплектива и ушеницима.  

• Прпмпвисаое ппзитивних примера ушеника и наставника.  

• Развијаое кпнструктивнијих пднпса са рпдитељима.  

 • Радити на превенцији насиља у щкпли.  

• Наставити са пракспм дпбрих ппстигнућа ушеника/ца на заврщним испитима.  

23. Реализација 

Струшни актив за развпјнп планираое редпвнп ће се састајати и накпн израде плана и 

пратити присутнпст щкпле у медијима и имплементацију плана. План неће бити фиксиран, 

флексибилан је, дппуне (анекси) су мпгући, у слушају веће прпмене у закпну или 

прпписима (стандарди и мерила щкплскпг система у Земљи). План је линија “впдиља" кпја 

треба да буде смерница ппбпљщаоа квалитета рада щкпле на задпвпљствп рпдитеља, 

ушеника, наставника, лпкалне управе и щире лпкалне заједнице. Накпн шетвпрпгпдищоег 

плана и рада на прпменама наще устанпве, зацртаће себи нпви циљеви кпји и даље 

мпрају да прате целпкупна дещаваоа и кретаоа у друщтву, науци и живпту. 

24.Евалуација 

Евалуација рада щкпле врщи се тпкпм и на крају щкплске гпдине, на седницама Наставнпг 

већа , Савета рпдитеља, Шкплскпг пдбпра, на рпдитељским састанцима, ЧПС – у, крпз 

сампвреднпваое и екстернп вреднпваое.  

Шкпла свесна свпјих пптреба планира да у наредних пет гпдина ппкрене питаое 

инвестираоа и реализације следећих прпјеката: 

- Израда библиптеке и фискултурне сале у Кузмину; 

- увпђеое парнпг грејаоа у издвпјенпм пдељеоу щкпле у Кузмину; 

- редпвнп фарбаое и крешеое свих прпстприја щкпле; 

- набавка нпвих инфпрмаципних система и рашунара за све ушипнице, кабинете, 

канцеларије; 

- птвараое кабинета за хемију, физику, биплпгију, гепграфију, истприју, 

инфпрматику и пд играшке дп рашунара кап и радипнице за ТИП; 

- набавка нпвих дидактишких средстава; 

- набака нпвих и савремених канцеларијских уређаја; 




